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Semcuo de Personal

DESTINATARIOS:

TODOS LOS CENTROS
TABLONES DE ANUNCIOS
COMITE DE EMPRESA

De conformidad con el articulo 18 del actual Convenio Colectivo del Personal
Laboral de Universidades Puablicas de Andalucia (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de
23 de febrero de 2004), este Rectorado ha resuelto convocar CONCURSO GENERAL DE
TRASLADO INTERNO, de acuerdo con las siguientes:

BASES

1.- Podran participar en este concurso todo el Personal Laboral fijo de la Universidad de
Cérdoba que preste servicios en el Area de Conserjeria (Técnico Auxiliar de Servicios de
Conserjeria).

2.- Las plazas objeto de concurso son las que se indican en el Anexo | a esta
convocatoria.

3.- Cuando una plaza sea solicitada por un solo candidato, le sera adjudicada de forma
automatica.

4.- De concurrir varias solicitudes para una misma plaza, ésta se adjudicara al solicitante
que obtenga la maxima puntuacién al aplicar el baremo establecido en el art® 19 del vigente
Convenio Colectivo.

5.- El baremo establecido en el articulo 19 del referido Convenio es el siguiente:

A) 0,1 puntos por mes o fraccién en el mismo puesto de trabajo desde el que se
concursa, con un maximo de 6 puntos.

B) 0,05 puntos por mes o fraccion en la misma categoria profesional desde la que se
concursa, ¢con un maximo de 6 puntos.

C) 0,20 puntos por cada curso realizado de hasta 15 horas de duracién; 0,30 puntos
por cada curso realizado de entre 16 y 30 horas de duracion, y 0,50 puntos por cada curso
realizado de mas de 30 horas de duraciéon. En todos los casos seran tenidos en cuenta los
cursos organizados por una Universidad o Centro Oficial de Formacion, en el area de
conocimiento propia de la categoria profesional del puesto al que se aspira, y de

conformidad con los requisitos establecidos en la normativa interna de esta Universidad. E!

maximo de puntuacion de este apartado sera de 2 puntos.

D) 1 punto por cada Titulacién Universitaria especifica, de igual o superior nivel al
puesto de trabajo convocado, con un maximo de 2 puntos.

En caso de igualdad se estara a la mayor antigliedad en la Universidad.
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6.- El plazo de presentacién de solicitudes serda de 10 dias habiles, a contar desde la
fecha de Registro de Salida de la presente convocatoria, debiendo ser presentadas en el
Registro General de la Universidad y dirigidas al Excmo. Sr. Rector. Magfco.

El modelo de instancia es el que figura como Anexo Il. Junto con la instancia se
deberan presentar los documentos acreditativos de los méritos alegados en los apartados
C) y D) del baremo, mediante fotocopias firmadas por el propio interesado. Los méritos de
los apartados A} y B) seran aportados por la Administracion.

7.- Resuelto definitivamente el concurso, el destino obtenido sera irrenunciable.

Contra esta Resolucion, se podra interponer Reclamacion Previa a la via judicial
laboral ante el Excmo. Sr. Rector Magnifico de esta Universidad, en el plazo de 30 dias
contados a partir del siguiente a la fecha de publicaciéon de esta Resolucion en el Tablén de
Anuncios del Rectorado (Art’. 125 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

Lo que se comunica para su maxima difusion entre el personal afectado y exposicién
en los tablones de anuncios del Rectorado y de todos los Centros.

Coérdoba, a 9 de diciembre de 2005

EL RECTOR,

Fdo.: Eugenio Dominguez Vilches
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CAMPUS DE RABANALES (AREA DE CONSERJERIA)

01z | C 12{Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
012 ] C | 23|Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
g12] C 34| Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
012| C 451 Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria A7
FACULTAD DE MEDICINA
102| C |06 |[Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
FACULTAD DE FILOSCFIA Y LETRAS
103 07 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
103 08 |[Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
FACULTAD DE DERECHO
105] C |07 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
E.U. POLITECNICA DE BELMEZ
110] C |02 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
1101 C |03 [Teécnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
110] C |04 [Téenico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
110| C |05 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria v
E.U. ENFERMERIA
111y C {04 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria Y
FACULTAD DE CC. DEL TRABAJO
112) C |07 |Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjeria 37
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ANEXO 11

INSTANCIA CONCURSOQ TRASLADO
1.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRE:
CATEGORIA PROFESIONAL:
CENTRO DESTINO ACTUAL:
D.N.L: TELEFONO:
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO:
DOMICILIO:
LOCALIDAD: PROVINCIA:

2.- PLAZAS SOLICITADAS: (indicar solo el nimero de la plaza)

1.- 2. 3- 4.- 5. 6.~
BAREMO
A) EN EL MISMO PUESTO DE TRABAJO DESDE EL QUE SE CONCURSA:

ANQS: MESES: DiAS:

B) EN LA MISMA CATEGORIA PROFESIONAL DESDE LA QUE SE CONCURSA:
ANOS: MESES: DIAS:

C) CURSOS DE FORMACION RECIBIDOS:
DENOMINACION CURSO N° HORAS

Dl N|o|ul R w2

(Si necesita mas espacio, contintie al dorso)

D) TITULACION (DENOMINACION, LUGAR Y FECHA OBTENCION)
1,
2.

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que todos los datos resefiados en fa presente

instancia son ciertos.
Cordoba, a de de 2.005

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA.-



