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EXPERIENCIA DOCENTE EN GRADO Y POSTGRADO 

 Asignaturas impartidas 
(máximo 10) 

- Derecho del Trabajo 
- Derecho del Trabajo I 
- Derecho del Trabajo II 
- Derecho Sindical 
- Derecho Colectivo del Trabajo 
- Derecho de la Seguridad Social 
- Regulación Laboral y Extranjería 
- Derecho de la Función Pública 
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EXPERIENCIA INVESTIGADORA 

 Líneas de investigación 
(máximo 3) 

- Derecho del Trabajo digital 
- Innovación digital y dimensión colectiva 
- Formación, prácticas, empleo y transiciones profesionales 

 Publicaciones (máximo 3) - S. BINI, La dimensión colectiva de la digitalización del trabajo, Bomarzo, Albacete, 2021. 
- S. BINI, Digitalización, información, democratización, en Revista del Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 2022, núm. 154, págs. 207-225. 
- S. BINI, Labor Law, Economics and Regulation. Italy and Spain: comparing models in the European 

Framework”, Aracne, 2017.  

 Proyectos de investigación 
(últimos 5 años, máximo 3) 

- Proyecto Nacional “Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia de España: proyección e 
impacto de sus políticas palancas y componentes sociales en el marco sociolaboral” 

- Proyecto Nacional “La huida del mercado de trabajo y la legislación social en España” 
- Proyecto Nacional “Nuevas Formas de Negociación y Conflicto Colectivo en una Economía de 

Mercado Digital” 
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