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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: BASES TEORICAS Y METODOLOGICAS DE LA ENFERMERIA
Cddigo: 100010
Plan de estudios: GRADUADO EN ENFERMERIA Curso: 1

Denominacién del médulo al que pertenece: CIENCIAS DE ENFERMERIA
Materia: FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: RICH RUIZ, MANUEL (Coordinador)

Departamento: ENFERMERIA, FARMACOLOGIA Y FISIOTERAPIA

Area: ENFERMERIA

Ubicacién del despacho: Facultad de Medicina y Enfermeria. Edificio Sur. Primera Planta
E-Mail: enlrirum@uco.es Teléfono: 649661830

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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OBJETIVOS

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzado, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedéricos y metodoldgicos de la enfermeria.

Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.

Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicolégicos y sociales,
como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y
valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto
profesional.

Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su
proceso de salud é¢enfermedad.

Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histérica,
para comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evolucion de los conceptos
centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos mas relevantes,
aplicando la metodologia cientifica en el proceso de cuidar y desarrollando los planes de cuidados
correspondientes.

Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

La asignatura tiene por objeto:
1.- Identificar los conceptos clave de la Enfermeria (persona, entorno, salud y Enfermeria).

2.- Reconocer las principales teorizaciones realizadas en el campo de la enfermeria.

3.- Realizar un plan de cuidados siguiendo alguna de las teorizaciones aprendidas y las taxonomias de lenguaje

enfermero.

4.- Identificar y Juzgar la situacién actual de la disciplina y la profesiéon enfermera en un informe reflexivo sobre el

tema.

En definitiva:

Adquirir las bases necesarias para una practica metddica y reflexiva fundamentada en el conocimiento.

Ademés, todos los contenidos de la asignatura, de manera transversal, son afines con los Objetivos del Desarrollo

Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, concretamente con el numero tres, de Salud y Bienestar,

con énfasis en el caracter integral/ holistico de la salud y la enfermedad; y con el nimero cuatro, Educaciéon
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inclusiva, con énfasis en las actitudes profesionales.

CONTENIDOS

1. Contenidos teoricos
Se simultanearan los contenidos tedricos y practicos sobre los siguientes médulos y temas:

MODULO 1. FUNDAMENTOS TEORICOS: MARCO CONCEPTUAL

1. Conocimiento y Enfermeria

Opinion y saber. Conocimiento- método cientifico- otros modos de pensamiento. Relacién de la enfermeria con las
formas de conocimiento precientifico.

2. La corriente de los modelos tedricos (definiciones de enfermeria).

La nocion de marco conceptual. Marco conceptual en Enfermeria. Conceptos clave en Enfermeria.

3. La persona y entorno como partes del marco conceptual

El concepto de persona a través de las corrientes filosoficas. El holismo. La persona como sistema abierto. El
concepto de entorno desde la perspectiva de la antropologia y de la sociologia.

4. La salud como parte del marco conceptual

El concepto de salud y su evolucién. Concepto de enfermedad y bienestar. El proceso salud-enfermedad. Niveles
de atencidn.

5. Anélisis del concepto de Enfermeria

Definiciones en torno al concepto de Enfermeria. Los conceptos cuidar y curar.

MODULO 2. FUNDAMENTOS TEORICOS: TEORIZACIONES

6. Teorias y modelos conceptuales en Enfermeria. Concepciéon de Henderson

Descripcion, clasificacion y andlisis de los modelos méas importantes. E1 Modelo conceptual de Henderson.
7. Otras conceptualizaciones de la Enfermeria

Hildegarde Peplau. Dorotea Orem. Imogene King. Callista Roy. Madeleine Leininger.

MODULO 3. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS

8. La corriente de los modelos empiricos: la NANDA y los fendmenos enfermeros

Estructura de la Taxonomia II. La construccién de un diagnéstico enfermero: sistema multiaxial y definicion de
ejes. Diagndsticos Enfermeros de NANDA-I 2012-2014 por dominios y clases

9. El Proceso de Enfermeria

El Proceso de Pensamiento usado en la Practica Profesional de la Enfermeria. Etapa de Valoracion. Etapa de
Diagnostico. Etapa de Planificaciéon: la Planificacién de Objetivos. Etapa de Planificacion: la Planificaciéon de
Intervenciones. Etapa de Ejecucién y Etapa de Evaluacion. Comunicacion y documentacién en la Practica
Profesional Enfermera.

2. Contenidos practicos

1.- Ideas previas sobre la enfermeria (Imagen Propia)
2.- Imagen social (publica) de la enfermeria

3.- Autoconcepto e identidad profesional

4.- Actitudes del profesional sanitario

5.- Pensamiento Critico en enfermeria

6.- Practica reflexiva/ reflexion en la accion

7.- Uso de la Evidencia Clinica

8.- Entrevista Clinica

9.- Exploracién fisica

10.- Diagnéstico en enfermeria

11.- Planificacién de objetivos e intervenciones
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12.- Estudio de un caso

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Salud y bienestar
Educacion de calidad

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

La docencia se impartird mediante clases teérico-practicas, fomentando una dindmica activa y participativa, con
continuas referencias a situaciones que revelen la utilidad del contenido aprendido.

Las tutorias, individuales y grupales, podran realizarse de forma presencial o mediante el foro virtual de la
asignatura.

La metodologia propuesta podra sufrir alteraciones (consensuadas entre profesorado y alumnado) en funcién de
las particularidades de cada grupo.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

En caso de que alumnado se haya matriculado a tiempo parcial o se haya incorporado mas tarde al grado,
notificard esta condicion al profesorado lo antes posible, a fin de establecer los mecanismos oportunos de
compensacion.

No obstante, el alumnado a tiempo parcial (o se haya incorporado més tarde al grado) no estard exento de la
realizacion de las actividades propuestas en la asignatura, aunque se valorara la adaptaciéon del plazo de entrega
de forma especifica (en cada caso concreto).

Actividades presenciales

Actividad
Actividades de evaluacion 1 - 1
Andlisis de documentos - 8 8
Estudio de casos - 4 4
Leccion magistral 29 - 29
Seminario - 18 18
Total horas: 30 30 60

Actividades no presenciales

Actividad Total
Andlisis 20
Busqueda de informacion 15
Ejercicios 10
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Actividad

Estudio 35

Trabajo de grupo 10

Total horas:

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion

Aclaraciones
Los materiales de trabajo serdan entregados durante el desarrollo de la asignatura, buscando la mayor adecuacién
al grupo y la actualizacién de los mismos

EVALUACION
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CBl1 X X
CB2 X X
CB3 X
CB4 X
CB5 X
CEM11 X X
CEM12 X X X
CEM14 X X X
CET3 X X X
CET4 X X
CET6 X X
CET7 X X
CETS8 X X

Total (100%) 30% 60% 10%

Nota minima (*) 5 4.5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Valora la asistencia en la calificacion final:

No

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

Los examenes seran tipo test en todas las convocatorias. Para el calculo de la nota del examen se computaran las
respuestas erroneas, restando una respuesta valida por cada tres erréneas. No seran permitidas mas de un 10%
de preguntas en blanco (sin responder).

Los criterios utilizados para la evaluacion del diarios seran: 1) opiniones personales y uso de la filosofia de la
enfermeria (60 %); 2) expresion de ideas (20 %); y 3) uso de referencias (20 %) (Escala modificada de NSG 1110/
UOttawa; Pag. 6).

El caso practico se valorara segun la capacidad demostrada por el estudiante para discernir (entre varias opciones
de respuesta) el diagnéstico enfermero més adecuado.

Informacion adicional:

En caso de no alcanzar la nota minima en alguna de las formas de evaluacidn, se calificara con un maximo de 4.
En todo caso, la calificacion final para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0

Las calificaciones de los distintos métodos de evaluacién seran validas para todas las convocatorias del curso
académico 2023/2024

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumnado a tiempo parcial serda evaluado con los mismos criterios utilizados para la evaluacién general.
Unicamente se tendran en cuenta posibles modificaciones en los plazos de realizacién de las diferentes pruebas.
En cualquier caso, se contempla la posibilidad de decidir medidas de evaluacion excepcionales.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

Los métodos de evaluacion de la primera convocatoria extraordinaria seran los mismos que en las convocatorias
ordinarias. En ella, el estudiante podréd recuperar aquellas pruebas de evaluacion continua no superadas, siempre
y cuando se haya presentado a las mismas. La fecha y lugar de celebraciéon serdn consensuados con el alumnado.
Respecto a la Convocatoria extraordinaria de finalizacién de estudios, se actuard con arreglo al articulo 74 del
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Las Matriculas de Honor serdn asignadas entre los alumnos que hayan obtenido la calificacion numérica mds alta
entre todos los que cumplan los requisitos establecidos en el Reglamento de régimen académico de la UCO
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CRITERIOS DE COORDINACION

Criterios de evaluaciéon comunes
Realizacion de actividades
Seleccién de competencias comunes

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente serdn adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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