FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERIA Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: ENFERMERIA GERONTOGERIATRICA
Cddigo: 100018
Plan de estudios: GRADUADO EN ENFERMERIA Curso: 3

Denominacién del médulo al que pertenece: CIENCIAS DE ENFERMERIA
Materia: ENFERMERIA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DEL CICLO VITAL

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 53
Porcentaje de presencialidad: 35.33% Horas de trabajo no presencial: 97

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: CANTON HABAS, VANESA (Coordinador)

Departamento: ENFERMERIA, FARMACOLOGIA Y FISIOTERAPIA

Area: ENFERMERIA

Ubicacién del despacho: Edificio Servicios Multiples. Planta 12

E-Mail: n92cahav@uco.es Teléfono: 957218093

Nombre: ALCAIDE LEYVA, JOSE MANUEL

Departamento: ENFERMERIA, FARMACOLOGIA Y FISIOTERAPIA

Area: ENFERMERIA

Ubicacién del despacho: Edificio Servicios Multiples. Planta 12

E-Mail: n12allej@uco.es Teléfono: 957218093

Nombre: CAMACHO CARDENOSA, MARTA

Departamento: ENFERMERIA, FARMACOLOGIA Y FISIOTERAPIA

Area: ENFERMERIA

Ubicacién del despacho: Edificio Servicios Multiples. Planta 12

E-Mail: marta.camacho@imibic.org Teléfono: 957218093

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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COMPETENCIAS

CB1

CB2

CB3

CB4

CB5

CET2

CETS8

CET9

CET17

CEM20

CEM21

OBJETIVOS

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzado, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos, orientados a los
resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de préctica clinica y asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su
proceso de salud {enfermedad.

Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas
preventivas y terapéuticas.

Realizar los cuidados de enfermeria basdndose en la atencién integral de salud, que supone la
cooperacion multiprofesional, la integracién de los procesos y la continuidad asistencial.

Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusion en la salud. Identificar
las modificaciones estructurales, funcionales, psicoldgicas y de formas de vida asociadas al proceso de
envejecer.

Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores. Seleccionar las
intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los problemas de salud y su adaptacién a la
vida diaria mediante recursos de proximidad y apoyo a la persona anciana.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA
- Conocer los conceptos de gerontologia, geriatria, envejecimiento y edad funcional a través de la integracién de

los distintos modelos y teorias actuales que fundamentan la asignatura.

- Describir los factores determinantes del envejecimiento, las repercusiones funcionales de dicho proceso y los

criterios y factores que intervienen en la edad efectiva de una persona.

- Conocer la evolucion del rol social de la persona mayor en las diferentes culturas y la problematica social en

relacion con el envejecimiento de las poblaciones.

- Identificar medidas sociales que garanticen una buena adaptacion a la jubilacion y las caracteristicas de las

diferentes prestaciones y recursos sociales.

- Saber captar las distintas fases psicoldgicas, necesidades psiquicas y fisicas propias del mayor en la ultima fase

de su vida para poder aplicar los cuidados adecuados.

- Conocer la metodologia y la instrumentacién basica que permite una valoracién integral de la persona mayor

sana por parte de enfermeria.

- Identificar las caracteristicas y consecuencias que el proceso y cambios normales del envejecimiento producen

sobre la conducta del mayor.

- Conocer las causas mecanicas, fisioldgicas y secuelas de las caidas, las consecuencias de la inmovilizacién y el
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como prevenir una desnutricion y deshidatracion en el mayor.

- Conocer las intervenciones de enfermeria para prevenir los procesos cardiorespiratorios, metabdlicos e
hipertensivos en la persona mayor.

- Saber la aplicaciéon de los cuidados especificos orientados a las distintas patologias somaticas y alteraciones
psiquiatricas en el mayor.

- Conocer los distintos niveles de la atencion sanitaria, sus caracteristicas y los elementos que componen el
sistema formal de atencion y el basico.

-Identificar las medidas para restituir la independencia y autonomia en el mayor y los criterios basicos de la
rehabilitacién.

- Conocer la susceptibilidad que presenta la persona mayor frente a los medicamentos y los principios a tener en
cuenta en la administracion, control y vigilancia de farmacos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PRACTICO
A la finalizacion del Programa Practico los alumnos deben adquirir habilidades, destrezas y técnicas
suficientes y adecuadas que le permitan:

-Mejorar las capacidades de relaciéon que las personas mayores tienen tanto a nivel familiar como en el &mbito
socio ambiental.

-Tratar con destreza al mayor para facilitar su nivel de adaptacién y el mayor grado posible de autonomia y
autodependenci.a

-Detectar habilmente las necesidades fisicas y psiquicas del mayor para satisfacerlas con la mayor destreza
posible.

-Desarrollar actividades aplicando la metodologia enfermera que afiance una adecuada atencion de este colectivo
en la comunidad y garantice, cuando sea necesario, unos cuidados especificos al mismo.

-Saber poner en relacién los cambios sociodemogréficos con las demandas sanitarias y sociales de los mayores.
-Llevar a cabo con destreza valoraciones geriatricas integrales utilizando los instrumentos apropiados segun
perspectiva bioldgica, psicoldgica, social o familiar.

-Asegurarse de que toda intervencién enfermera respeta los derechos de la persona mayor y fomenta su
independencia.

-Desarrollar estrategias educativas que ayuden al mayor a la identificacién de factores que faciliten su adaptacion
tanto en los centros de asistencia sanitaria como de asistencia social.

-Trasladar al mayor el aprendizaje de técnicas que le permitan detectar factores de riesgo para su salud y los que
favorecen su calidad de vida.

-Asegurarse de que el mayor y su familia conocen los servicios sanitarios disponibles, los niveles asistenciales y el
uso de las prestaciones sociales..

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

1-Contenidos Teodricos

PROGRAMA TEORICO

BLOQUE 1: CONCEPTOS Y FUNDAMENTOS GENERALES.

Tema 1. Fundamentos de la Geriatria, de la Gerontologia y bases de la E. Gerontogeriatrica.
Tema 2. Conceptos y principios generales de la E. Gerontogeriatrica.

Tema 3. Aspectos bioldgicos del proceso de envejecimiento.

Tema 4. Aspectos socioculturales del proceso de envejecimiento.

Tema 5. Situaciéon demogréfica actual del envejecimiento

BLOQUE 2: VALORACION POR ENFERMERIA DEL MAYOR SANO.
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Tema 6. Conceptos de valoracién integral y eje dimensional de la valoracion geriatrica integral del mayor sano.
Tema 7. Valoracion clinica de las capacidades cognitivas de la persona mayor.

Tema 8. Valoracion cognitiva aplicando cuestionarios como minimental y otros instrumentos especificos.

Tema 9. Valoracién de la capacidad de adaptacién social y de relacion socio familiar del mayor.

Temal0. Valoracion de la capacidad funcional del mayor. Indice de Katz, Indice de Barthel.

Temall. Valoracion de la integridad tisular y las modificaciones de la piel del mayor. Escala de Braden.

BLOQUE 3: SOCIOLOGIA DE LA ANCIANIDAD.

Tema 12. La figura y el rol del mayor en la evolucién histérica de la estructura social y familiar.

Tema 13. Importancia en la jubilacién de programas para la educacion del mayor y su familia ante la jubilacién.
Tema 14. Principales prestaciones sociales y recursos disponibles para la persona mayor en el ambito comunitario.
Tema 15. Perspectivas socioculturales de la muerte en una persona mayor.

Tema 16. Planificacion de cuidados y actuacion de Enfermeria ante un éxitus en un mayor.

BLOQUE 4: INTERVENCION ESPECIFICA AL PACIENTE GERIATRICO Y CUIDADOS DE ENFERMERIA
Tema 17. Conceptos de paciente fragil, paciente geriatrico y caracteristicas del enfermar en la ancianidad.

Tema 18. Cuidados de Enfermeria para una adecuada hidratacién y nutriciéon en el mayor.

Tema 19. Planificaciéon de cuidados especificos para la incontinencia urinaria y la infeccién urinaria en una
persona mayor.

Tema 20. Sistema musculo esquelético en el mayor. La inmovilidad y sus consecuencias en la ancianidad.

Tema 21. Inestabilidad, caidas y prevencidn de las caidas en las personas mayores

Tema 22. Trastornos psiquiatricos I. Trastornos emocionales en la persona mayor

Tema 23. Trastornos psiquiatricos II. Principales trastornos psicoticos y degenerativos en la persona mayor

Tema 24. Trastornos psiquiatricos IIl.Trastornos del suefio més relevantes en las personas mayores.

Tema 25. Medidas no farmacoldgicas para el insomnio de los mayores y valoracién instrumental evolutiva.

BLOQUE 5: ATENCION SANITARIA Y MODALIDADES TERAPEUTICAS.

Tena 26. La asistencia sanitaria que recibe una persona mayor y la atencion de enfermeria durante dicha
asistencia.

Tema 27. La rehabilitaciéon en un mayor y la educacion al propio paciente y a su familia en la continuidad de
cuidados.

Tema 28 Aspectos bioéticos y legales en la asistencia sociosanitaria a la persona mayor.

Tema 29. Particularidades de los tratamientos farmacoldgicos en los mayores y efectos de la polifarmacia.

Tema 30. La administracion de farmacos en los mayores y vigilancia sobre efectos del tratamiento.

El profesorado podra actualizar los contenidos de la guia en funcidn de las novedades existentes.

2. Contenidos practicos

En base a una metodologia activa y participativa, la asignatura se impartird mediante el desarrollo de clases
teoricas y practicas, en las que se combinara la exposicion de los contenidos por parte del profesorado con
dindmicas grupales y trabajos por parte de del alumnado.

En el transcurso de la presentacion de los diferentes temas, se uniran teoria y practica, plantedndose diferentes
aplicaciones de los contenidos desde cada una de las unidades didacticas, utilizando las practicas como eje de
actuacion.

Durante la practica, el profesorado comprobaré que el alumnado estda comprendiendo el objetivo de la misma y se
estd implicando en su desarrollo, tanto en la finalidad experimental como en el procedimiento seguido.

Se pondra especial énfasis en el cumplimiento de las tareas en el trabajo en grupos.

Las clases practicas serviran para la aplicacion de los conocimientos adquiridos mediante diversas herramientas
de aprendizaje, fomentando en el alumnado una actitud proactiva y de reflexion en el desarrollo de la asignatura,
facilitando la aplicacidn, investigacidon y descubrimiento, més el desarrollo de la creatividad en la solucién de
problemas, asi como su adaptabilidad a un entorno cambiante.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Salud y bienestar
Educacion de calidad
Reduccion de las desigualdades

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

El programa teorico-practico se impartira a lo largo de todo el cuatrimestre, utilizando las siguientes técnicas
docentes:

- Clases expositivas de los temas incluidos en el programa, con comentarios, aclaraciones y discusion final.

- Actividades académicas dirigidas, que se realizarén con el objetivo de profundizar en aquellos temas de especial
interés para la formacion del alumnado.

- Actividades de recogida de informacién y analisis, en grupo, de distintos aspectos relacionados con los
contenidos de la asignatura.

- Puesta en comun de los resultados y discusién de los mismos.

- Trabajo personal, recogida y analisis de informacién y exposicién de resulta

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado a tiempo parcial completara la formacién sustituyendo la docencia presencial por tutorias
personales

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano Total

Actividades de evaluacién 2 - 2
Debates - 2 2
Exposicion grupal - 2 2
Leccion magistral 31 - 31
Taller - 14 14
Tutorias - 2 2

Total horas: 33 20 53

Actividades no presenciales

Actividad Total
Busqueda de informacion 10
Consultas bibliogrdficas 12
Estudio 50
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Actividad
Trabajo de grupo

Total horas:

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos

Dossier de documentacion
Presentaciones PowerPoint

EVALUACION

g
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CB1 X X
CB2 X X
CB3 X X
CB4 X X X
CB5 X
CEM20 X
CEM?21 X
CET17 X X X
CET2 X
CET8 X X
CET9 X

Total (100%) 15% 60% 25%

Nota minima (*) 5 5 5

Nota minima (sobre 10) necesaria para que el méetodo de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:

Asistencia obligatoria al 90% de los talleres/seminarios. Esta se supervisara a través de listas de clase. El
porcentaje de faltas de asistencia se aplicara sobre el total de horas practicas. El no cumplimiento supondra un 4
(SUSPENSO) en la primera convocatoria ordinaria (y se realizard un trabajo complementario para futuras
convocatorias cuyas caracteristicas seran definidas por el profesorado). La validez del trabajo de recuperacién
estara vigente durante el curso académico.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

En la primera convocatoria ordinaria, el examen constara de preguntas tipo test mas preguntas de reflexién. La
prueba test tendra un total de 50 preguntas: cada cuatro errores se restara un acierto (cada error restara
proporcionalmente); cada pregunta test tendra 4 opciones de respuesta; las preguntas dejadas en blanco no
restaran, independientemente del nimero que sumen.

Las preguntas de reflexion estaran vinculadas, metodoldgicamente, a lo trabajado durante el desarrollo de la
asignatura en sus aspectos teoéricos y practicos.

En la segunda convocatoria ordinaria y en las convocatorias extraordinarias el examen constara de los mismos
criterios expuestos para la primera.

Informacion adicional

En caso de no alcanzar la nota minima en alguna de las formas de evaluacion, se calificard con un méaximo de 4.
Las calificaciones parciales superadas en una determinada convocatoria serdn respetadas para la siguiente
convocatoria.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumnado no presencial, o que se incorpore a las clases mas tarde, no estara exento de realizar las actividades
tedricas y practicas; estas se le notificarédn a través de la plataforma moodle y/o tutorias. No obstante, queda
sujeto a la obligacion de ponerse en contacto con el profesorado cuando inicie la asignatura.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

En las siguientes convocatorias, los detalles de este instrumento de evaluacién se consensuarian entre

profesorado y alumnado cuando sea pertinente.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Seran asignadas entre el alumnado que haya obtenido la calificacion numérica mds alta. A igualdad de
calificacion, entre las notas mds altas, se realizard una prueba de evaluacion complementaria.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

-Abizanda Soler,P.; Cano Gutierrez,C. (2020) 2¢ edc.
M. Geridtrica. Aproximacion basada en problemas.
Edt. Elsevier. Nadrid.

-Abizanda Soler,P.; Rodriguez Manas,L. (2014)
Tratado M. Geridtrica. Fundamentos de la Atencidon Sanitaria a los Mayores.
Edt. Elsevier. Nadrid.
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-Bermejo, J. (2010)
Envejecimiento activo y actividades socioeducativas con personas mayores.
Edt. L.Meédica Axon. Madrid.

-Eliopoulos, C. (2019) 94 edc.
Enfermeria Geridtrica y Gerontoldgica.
Edt. Wolters. Kluwer. Barcelona.

-Garcia Hernandez,M.; Martinez, R. (2012)
Enfermeria y Envejecimiento.
Edt. Elsevier. Nadrid.

-Gil, P. (2010)
Nueropsicogeriatria.
Edt. Ergon. Madrid.

-Millan Calenti, J.C. (2011)
Gerontologia y Geriatria. Valoracién e Intervenciones.
Edt. Panamericana. Madrid.

-Ortiz Zarate, A. y cols (2010)
Psicogeriatria.
Edt. Elsevier. Masson. Madrid.

-Rodriguez, J. (2011) 32 edc.
La Prdctica de la Geriatria.
Edt. MC.Graw. Hill. Madrid.

-Serrano Prieto, MF. y cols.(2009)
Sintomas sistémicos. Cpt 6, En: Control de signos y sintomas en el paciente terminal.
Edt. FUDEN. Madrid.

-Williams, P.A. (2020) 7% edc.
Enfermeria Geridtrica
Edt. Elsevier. Nadrid.

-Tabloski, P. (2010) 22 edc.
Enfermeria Gerontoldgica.
Edt. Pearson. Educacion. Madrid.
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2. Bibliografia complementaria

Revistas de divulgacion cientifica y propias de la materia.

CRITERIOS DE COORDINACION

Criterios de evaluacion comunes
Realizacion de actividades
Seleccion de competencias comunes

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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