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Informe de Seguimiento del Plan de Mejora

Graduado o Graduada en Ingenieria en Recursos Energéticos y Mineros por la Universidad
de Cordoba

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, dispone que con la implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la
Ley de las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido en el plan de
estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y
el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias. La Agencia Andaluza
del Conocimiento, a través de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion, ha establecido los criterios y directrices necesarios para la
valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comisién de Seguimiento de Rama designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del

Conocimiento, formada por expertos en la materia, que actuan en régimen de independencia y autonomia, es la competente para
evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Cordoba, solicita la evaluacion para el seguimiento tras la renovacion de la acreditacion del:

ID ministerio 2501795

A . Graduado o Graduada en Ingenieria en Recursos Energéticos y
Denominacion del Titulo

Mineros
Universidad Universidad de Cérdoba
Centro/s Escuela Politécnica Superior de Bélmez
Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision de Seguimiento de la rama correspondiente emite este informe como resultado de la evaluacion del Plan de mejora de la
titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo tomando como base el plan de mejora del Titulo para la
convocatoria 2019-2020 y seguin el procedimiento establecido por la DEVA

4. MOTIVACION
4.1 Analizado el plan de mejora, se consideran resueltas las siguientes recomendaciones:

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aio: 2016

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 1: RA-R-01 Se recomienda ampliar la informacion disponible en inglés en la web del grado.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion. Las evidencias proporcionadas
han permitido valorar la adecuacion de las medidas adoptadas. La recomendacion se puede afirmar que esté resuelta, incluso con la
estimacion de un 60% de cumplimiento y considerando que aun no se ha dado por finalizada. Aun asi se insta a comprobar el
cumplimiento del 100% una vez se finalice la accion.

4.2 Se muestra a continuacién las recomendaciones que se consideran no resueltas. En algin caso la recomendacién
puede haber sido reformulada a la vista de la informacion analizada por la comision y el resultado de la valoracion
de las distintas acciones de mejora propuestas.

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién 3: RA-RES-03 - Se deben realizar acciones para fomentar de forma efectiva la participacion de todos los agentes
implicados y aumentar la del alumnado en las encuestas de satisfaccion ya que son un elemento estratégico para poder facilitar los
analisis de la movilidad, practicas en empresa, orientacion laboral y orientacion académica. Se debe ampliar el plazo para cumplimentar
la encuesta de satisfaccion del TFG como proponen los responsables de la titulacion.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion. Las evidencias proporcionadas
han permitido valorar la adecuacién de las medidas adoptadas aunque la accién de mejora no esta finalizada.

Accion de Mejora 1: Elaboracion del Pan de Mejora del Titulo para el cuatrienio 2017-2020.
- La accién de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 3. Disefo, organizacion y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacion

Recomendaciéon 4: RA-R-04 Se recomienda analizar la posibilidad de modificar la situacion de algunas asignaturas en el plan de
estudios (Topografia, Hidraulica en primer curso, Proyectos).

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion, pero, dado que esta aun en fase



de ejecucion y no se han alcanzado los objetivos establecidos, no se presentan resultados que permitan valorar su contribucion a
resolver esta recomendacion.

Accion de Mejora 1: Andlisis del Plan de Estudios y eventual modificacion del documento de Verificacion.
- La accién de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Afo: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacion de recursos

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 6: RA-R-06 Se recomienda reforzar el PAS de biblioteca (gestionado por un PAS y con el apoyo de un becario) y
servicios informaticos (gestionado por un operador diplomado y con el apoyo de un becario) en la medida de la disponibilidad
presupuestaria y de la RPT existente.

Justificacion: Las acciones de mejora descritas son adecuadas y pertinentes para resolver la recomendacion, pero, dado que estan ain
en fase de ejecucion y no se han alcanzado los objetivos establecidos, no se presentan resultados que permitan valorar su contribucion
a resolver esta recomendacion.

Accién de Mejora 1: Comunicar la necesidad de actuar en este sentido al 6rgano competente
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacion de recursos

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién 7: RA-RES-07 Se debe reforzar el PAS de relaciones externas ya que actualmente la orientacion laboral, practicas de
empresa y movilidad se gestiona con becarios. Dadas las dificultades presupuestarias y de la RPT existente, se debe concretar cémo se
potencia la oficina de informacién y orientacion laboral de la EPSB.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion, pero, dado que esta aun en fase
de ejecucion y no se han alcanzado los objetivos establecidos, no se presentan resultados que permitan valorar su contribucion a
resolver esta recomendacion.

Accion de Mejora 1: Comunicar la necesidad de actuar en este sentido al érgano competente
- La accién de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién 8: RA-RES-08 Se deben adoptar medidas para disminuir la tasa de no presentados y, por tanto, mejorar el rendimiento
de los TFG.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion. Las evidencias proporcionadas
han permitido valorar la adecuacion de las medidas adoptadas. Sin embargo, dado que no se ha finalizado el plazo de ejecucion, se
considera no resuelta porque debe observarse que se mantiene la tendencia.

Accion de Mejora 1: Analisis y Mejora de la Tasa de rendimiento de los TFG
- La accién de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aio: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 10: RA-R-10 Se recomienda facilitar un foro de encuentro entre antiguos alumnos del grado.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion, pero, dado que no esta finalizada,
no se presentan resultados que permitan valorar su contribucion a resolver esta recomendacion.

Accion de Mejora 1: Crear un foro de encuentro entre antiguos alumnos de grado.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién 11: RA-RES-11 Se debe analizar la disparidad de las valoraciones de los estudiantes en las encuestas de valoracion del
programa formativo.

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion vy, respecto de la realizacion del
analisis, se considera resuelta. Sin embargo, existe una situacion de fondo, la baja participacion del alumnado en las encuestas de

satisfaccion. La accion de mejora no esté finalizada por lo que se mantiene.

Accion de Mejora 1: Analisis de las valoraciones de los estudiantes en las encuestas de valoracion del programa formativo.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La acciéon de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No



Origen: Sistema Interno Garantia de Calidad

Aiio: 2016

Criterio:

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 12: SGC-P01-12 La evolucién del alumnado de nuevo ingreso hace necesaria realizar acciones de captacion de
alumnos

Justificacion: La accion de mejora descrita es adecuada y pertinente para resolver la recomendacion, pero dado que esta aun en fase
de ejecucion y no se han alcanzado los objetivos establecidos, no se presentan resultados que permitan valorar su contribucion a
resolver esta recomendacion.

Accion de Mejora 1: Difusion y Promocion de las Titulaciones de la EPSB.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La acciéon de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

RESUMEN

Sélo se muestran aquellas recomendaciones y acciones de mejora con origen en el Informe de Renovacién de la
Acreditacion

Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 TOTAL
Recomendaciones Totales 1 1 1 0 2 1 2 8
Recomendaciones Resueltas 1 0 0 0 0 0 0 1
Acciones Definidas 1 1 1 0 2 1 2 8
Acciones Adecuadas 1 1 1 0 2 1 2 8
Acciones Finalizadas 0 0 0 0 0 0 0 0
A“"’é‘;:'t'i':f:’ de 1 0 0 0 0 0 0 1

omendaciones A Final A.Logro Objetivos

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a mejorar la calidad de los
titulos oficiales.

La informacion utilizada para realizar la evaluacion ha sido la suministrada y validada por la Universidad en la fase de incorporacion de

recomendaciones y acciones de mejora a la plataforma informatica. En préximos seguimientos se debe prestar especial atencion a la
calidad de la informacion suministrada, por ser un elemento que puede afectar al proceso de evaluacion y su resultado.

Cordoba, a 12 de noviembre de 2020

La Comision de Seguimiento de Ingenieria y Arquitectura



