Acta de la reunion del SGCT
Grado de Filologia Hispanica

Reunion celebrada el dia 22 de mayo de 2017, a las 9.00 horas, en el despacho de la
Vicedecana de Calidad y Comunicacion, Dra. Maria Martinez-Atienza de Dios.

ASISTENTES:

Prof. Dra. Fernandez Prieto, Celia

Prof. Dra. Garcia Manga, Maria del Carmen

Prof. Dra. Martinez-Atienza de Dios, Maria

D?. Briones Leiva, Marta, Representante del alumnado
Prof. Dr. Ruiz Pérez, Pedro

Prof. Dr. Sanchez Duefias, Blas

PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA
1° Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

Se aprueba por unanimidad.

2° Informe de la Presidenta

La Sra. Presidenta dio la bienvenida a la nueva representante del alumnado D?.
Marta Briones Leiva que sustituia a D. Jorge Mufioz Velasco a quien agradecio el
trabajo realizado.

Inform¢6 sobre los cambios que se producirdn en los Vicedecanatos del Centro
con motivo de la eleccion del nuevo decano. En este sentido, comentd que el nuevo
Vicedecanato que la prof. Maria Martinez-Atienza coordinard y donde se integrara el
servicio de Calidad se llamara Vicedecanato de Ordenacion Académica y Calidad.

Por otra parte, expuso que se suprimiran las redes de coordinacién docentes que
seran reemplazadas por las reuniones de los SGCT.

Informé, igualmente, sobre la subvencion concedida de 3000 € por parte del
Rectorado para planes de mejora en los grados y sefial6 que dicha cuantia se habia
aplicado a la mejora de las infraestructuras de las aulas: ordenadores, cafiones,
micréfonos, equipos de sonido...

La Sra. Presidenta comentdé que se habian impartido varias materias 0 de las
propuestas, en concreto: Latin y Griego y Fundamentos de Métrica y Retorica. Sin



embargo, no se habian podido desarrollar las propuestas sobre Matemadticas y la de
Redaccion de textos académicos por falta de alumnado interesado a pesar de que el
propio alumnado habia sido quien habia demandado dichos cursos. Para el préximo
curso se tiene la intencién de volver a convocar estos cursos, aunque se tratard de
adelantar el proceso de matriculacion para comprobar si, de este modo, hay mayor
respuesta por parte del alumnado

El ultimo de los aspectos comentados fue el del éxito obtenido con el desarrollo
del programa PACE de captacion de estudiantes que habia logrado llegar a un buen
nimero de estudiantes.

3. Informe del Secretario del SGCT

El Sr. Secretario comunic6 que no tenia nada de lo que informar.

4. Analisis del reciente proceso de acreditacion del Grado

La Sra. Presidenta inform6 sobre el proceso de acreditacion del Grado y
comentd que se estd a la espera del informe final.

No obstante, expuso que, en marzo, llegd un informe provisional ante el que se
podian hacer alegaciones en lo relativo a algunas recomendaciones propuestas por el
comité de acreditacion y a algunas de las modificaciones recomendadas.

Entre las sugerencias expuestas se aludia a las siguientes:

- Que se incrementase el numero de encuestas puesto que, en general, el
numero era muy bajo y, por lo tanto, no se disponia de instrumentos
suficientes para valorar en su justa medida muchos de los aspectos del grado.

- Habia llamado la atencion el alto indice de la tasa de abandono en este Grado
por lo que habia que pensar estrategias para hacer frente a este hecho.

- Se recomendaba, por ejemplo, ante el punto anterior, que se cuidase mucho
al profesorado que impartia clase en primero puesto que parte de esta tasa
podria depender de la calidad y experiencia docente de los profesores que
imparten clase en primero.

- Se comunic6 que se tomasen medidas ante los problemas de justificacion de
faltas del profesorado y también con respecto al profesorado que no cumple
con las guias docentes y con todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de su
asignatura.

- Se recomendaba que todas las guias se publicasen en inglés. Ante esta
propuesta, los miembros de la comision adujeron que no tenia ningun sentido
esta sugerencia puesto que seria una contradiccion que las guias docentes de
un grado como el de Filologia Hispanica no estuvieran en su lengua original.

- Se recomendaba que se aumentasen en la web el nimero de salidas
profesionales para los egresados. En este punto, a propuesta del Prof. Pedro
Ruiz, se llego al acuerdo de que se eleve al Consejo Social una propuesta
para que se realice un estudio de mercado donde se contemplen nuevas
salidas profesionales para los egresados de Filologia Hispanica en funcion de
los nuevos tiempos y de las nuevas demandas laborales y profesionales.



Una vez analizadas todas las propuestas y sugerencias de la evaluacion del
grado, se tomo el acuerdo de que se eleve a Junta de Facultad y a Consejo de Gobierno
la importancia de las encuestas como instrumentos de evaluacion y que se realicen los
procedimientos necesarios para incrementar el nimero de encuestas recibidas para lo
que se recomienda que dichas encuestas se visibilicen y que se hagan publicos los
resultados para que se pueda apreciar su valor e importancia para la comunidad
universitaria.

5. Analisis de la docencia del segundo cuatrimestre

La representante del alumnado expuso los problemas que habian surgido en
asignaturas impartidas por varios profesores. Alegd que se deberia coordinar mejor el
sistema de evaluacion ya que, en principio, se corre el riesgo de que, en asignaturas con
varios profesores, se multipliquen los trabajos o actividades de evaluacion que se
soliciten por parte de cada docente.

En este sentido se propone que, en la guia docente, s6lo aparezca un profesor
responsable de la asignatura y no los varios que aparecen ahora en funcion de las areas
que imparten docencia en la asignatura para que asi se facilite la coordinacién del
profesorado, no se repitan trabajos y no se yuxtapongan actividades de evaluacion que,
en muchos casos, son muy similares.

Por otro lado, también comentd que, en la asignatura de Documentacion y
Gestion de Fondos Bibliograficos, ha impartido clase un profesor que no estaba en la
guia docente y que serd el encargado de evaluar la asignatura mediante trabajos cuando
en la presentacion del curso se comentd cudl seria el sistema de evaluacion y fue
planteado de forma diferente a la que se ha pedido finalmente.

Para evitar estas cuestiones, se propone que las asignaturas impartidas por dos
profesores se desarrollen de forma paralela, cada dia un profesor, y no por meses o
semanas, porque asi el desarrollo es mas homogéneo y se evitan estos problemas de
antemano.

Finalmente, expuso los problemas surgidos con el sistema de evaluacion y el
desarrollo de los contenidos en una asignatura de tercero, aunque comentd que, en
buena medida, ya se habian resuelto tras las gestiones realizadas desde la coordinacion
del grado y del vicedecanato.

5. Ruegos y preguntas

Se planteé el hecho de la duraciéon de la actividad docente del segundo
cuatrimestre. En lugar de las quince semanas de clase que aparecen en las guias
docentes y que son necesarias para el buen desarrollo del curriculum y de los planes del
titulo, este segundo cuatrimestre s6lo habia previsto trece semanas de clase presencial
con el grave perjuicio que eso suponia para el alumnado y para el buen desarrollo de los
planes docentes de todas y cada una de las asignaturas impartidas en este periodo. Se
solicitd que se elevase ante la autoridad competente que, para proximos afos, se tenga
en cuenta que el alumnado reciba las clases que le corresponden segiin los planes de



estudio sin menoscabar su derecho de recibir lo estipulado en los planes generales del
grado.

Sin mas asuntos que tratar termin6 la reunién a las 10.30 horas.

V° B° de la Presidenta V° B° El Secretario

Prof. Dra. Maria Martinez-Atienza de Dios Prof. Dr. Blas Sanchez Duenas.



