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AMPLIACIÓN DE LA RELACIÓN PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
CONVOCATORIA DE CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA CREACIÓN DE BOLSAS DE

TRABAJO, APROBADA POR RESOLUCIÓN DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2013

Con fecha  14  de  octubre  ha  sido  aprobada  y  publicada  la  lista  provisional  de  admitidos  y  excluidos  a la

convocatoria arriba referenciada.

Con posterioridad a la publicación de dicha relación, y dentro del plazo establecido en la convocatoria para la

presentación de instancias, ha tenido entrada en el Registro General de esta Universidad nueva solicitud de admisión

a la bolsa código CU130207, perteneciente al Área de DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES, procedente de

otros registros autorizados por la Ley 30/92,  de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones

Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Es por ello que esta Universidad ha acordado incluir en la lista

provisional  de aspirantes admitidos y excluidos a la citada  bolsa  a la aspirante  que se relaciona a continuación,

disponiendo la misma de tres días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación del presente acuerdo. 

APELLIDOS NOMBRE DNI ADMITIDO CAUSA EXCLUSIÓN

MEDINA QUINTANA SILVIA 71641079N SI
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