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DATOS BASICOS DE LOS PROFESORES
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CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad Ciencias Educacion /
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URL WEB: http://www.uco.es/dptos/psicologia

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR SEGUN BOE
No se especifica ningln descriptor

2. SITUACION

2.1. PRERREQUISITOS:

Complemento de formacion: Asignatura de obligado cumplimiento
para maestros en sus diversas especialidades y alumnos que hayan
superado el primer ciclo de la Lic. De Pedagogia (BOE, 13 de enero
de 1993).

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Complemento formativo que puede realizarse en cualquier momento
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del ciclo formativo

2.3. RECOMENDACIONES: Ninguna

3. COMPETENCIAS

3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:
J- Toma de decisiones
L- Trabajo en equipo
O- Habilidad para comunicar con expertos en otros campos
Q- Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad
U- Habilidades de investigacion

3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e Cognitivas (Saber)

1.2 Conocer los sistemas sociales, institucionales y comunitarios
que inciden en el proceso socializador y educativo

1.4 Conocer los procesos, estrategias y mecanismos de desarrollo
y aprendizaje de las personas a lo largo de su vida.

1.5 Conocer la diversidad de los procesos cognitivos,
emocionales y afectivos en los que se sustenta el
aprendizaje.

1.6 Definir, analizar su contexto y diagnosticar las necesidades
de las personas basandose en diferentes instrumentos y
técnicas.

e Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

2.1 Planificar, coordinar y liderar reuniones, grupos de trabajo y
actividades sociales diversas

2.4 Saber manejar las principales metodologias de investigacion,
recogida, andlisis, interpretacion y difusién de resultados
aplicables al ambito psicopedagdgico.

2.11 Saber utilizar los recursos destinados a la orientacion
profesional, especialmente los disefiados para grupos
especificos (inmigrantes, grupos étnicos y poblacion en
riesgo)

e Actitudinales (Ser):

3.3 Poner en practica habilidades interpersonales de empatia,
capacidad de escucha activa, comunicacién fluida y
colaboracion permanente.

3.7 Mostrar una actitud de motivacion hacia nuevos retos y
capacidad de adaptaciéon a experiencias innovadoras en el
ambito psicopedagogico.

3.10 Respetar y valorar la diversidad cultural y étnica como un
elemento de enriquecimiento humano.

4. OBJETIVOS

1. Aprender y familiarizarse con algunos conceptos e
investigaciones basicas en la disciplina, asi como la
terminologia, los principios, y las teorias fundamentales en cada
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unidad didéactica.

Desarrollar destrezas, habilidades y conocimientos para analizar
la conducta y los procesos de interaccion utilizando una
aproximacion desde el método cientifico.

Adquirir una comprensién basica de los procesos de percepcion
social: cdmo nos percibimos y construimos nuestras creencias
sobre nosotros mismos, los demas y los grupos en un contexto
social.

Integrar los procesos que median la relacion actitud y conducta.
Adquirir una comprension basica de los procesos de interaccion
social, incluyendo tanto la atraccién interpersonal y las
relaciones intimas, como la conducta prosocial y agresiva.
Analizar y discutir sobre algunos aspectos aplicados de la
psicologia social al &mbito educativo y sus posibilidades de
intervencion.

Valorar la influencia de la diversidad cultural y de género en la
conducta.

Reflexionar sobre las posibilidades de aplicacion de la psicologia
social a diferentes ambitos de la vida profesional.

5. METODOLOGIA

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:

SEGUNDO CUATRIMESTRE:
N° de Horas en créditos ECTS: 150

1.

Clases Teoricas: 28

Se presentan una serie de “actividades en clase” con el objetivo
de utilizar la estrategia de aprendizaje PBL (Problem Based
Learning) para conseguir despertar el interés de los alumnos y
alumnas por la Psicologia Social, poniéndoles problemas que
deberan ir resolviendo antes de que éstos sean explicados. Asi
mismo, cuando sea oportuno se dedicara parte de la clase tedrica
a la formulacion de preguntas sencillas que los alumnos/as,
individualmente o en pequefios grupos, resolveran dentro de la
clase o posteriormente. Se complementara la docencia tedrica
con el empleo de la herramienta “MOODLE” de la Universidad
de Cordoba, que permite poner a disposicion del alumno/a
material empleado en la clase magistral: esquemas, videos,
preguntas de autoevaluacién, palabras clave y nexos con otros
temas.

Clases Practicas: 14

Se llevaran en paralelo con el Programa de teoria. Se tratara de
que cada préactica se realice después de que el alumno/a haya
alcanzado los conocimientos tedricos imprescindibles para el
entendimiento de la misma. Se pretende poner al alumno/a en
contacto directo con los procesos psicosociales mediante
sesiones de trabajos practicos en los que se puedan aplicar los
conocimientos adquiridos previamente. En el transcurso de la
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practica la profesora comprobara que los alumnos/as estan
comprendiendo el objetivo de la misma y se estdn implicando en
su desarrollo, tanto en la finalidad experimental como en el
procedimiento seguido. Se pondra especial énfasis en el
cumplimiento de las tareas en el trabajo en grupos.

Actividades en colaboracion con el profesor: 18

Exposiciones y Seminarios (resolucion de casos practicos) (13)
Exposiciones: Para finalizar el cuaderno de practicas, el
alumno/a debera presentar el disefio de una investigacion en la
que haya aplicado el método cientifico. La eleccion del tema de
investigacion debera cefiirse a uno de los &mbitos de actuacion
profesional de la Psicopedagogia. Asi las iniciativas deberan
enmarcarse dentro de alguno de los dos temas aplicados del
programa: Psicologia Social de la Educacion o Psicologia Social
de las Organizaciones. Al finalizar el curso, una vez que todos
los alumnos/as hayan realizado el disefio experimental, habra
unas sesiones de discusion general, en las que se comentaran las
propuestas presentadas.

Seminarios: Adquisicion de conocimientos mediante el
planteamiento, analisis, bldsqueda de informacion y resolucién
de problemas, estrategia PBL (Problem Based Learning) y
discusion, en pequefios grupos, de articulos publicados en
revistas de divulgacion cientifica sobre algunos de los temas
relacionados con los tratados en el Programa.

Excursiones y visitas.

Tutorias especializadas colectivas (presenciales o virtuales) : (5)
Las tutorias especializadas se relacionardn con los seminarios,
por ello, seran voluntarias y se realizaran dentro de los horarios
de atencién al alumnado. Para la realizacion de Tutorias virtuales
utilizaremos el correo electrénico.

Otros

Actividades autonomas del alumnado: 90

Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas sin presencia
del profesor

Précticas de ordenador con bases documentales y programas se
simulacion (29)

Se realizaran varias sesiones encaminadas al estudio de varios
procesos a través de programas de simulacion en el ordenador. A
modo de ejemplo, utilizaremos varios programas de simulacion
en tomas de decisiones, el CD-ROM interactivo de Brehm,
Bassin y Fein (2002) para el desarrollo de habilidades
psicosociales o algunos simuladores que facilitan la comprension
de los procesos y que permanecen accesibles desde diferentes
paginas WEB.

e Horas de estudio (29)

e Preparacion de Trabajos (20)

Para la realizacion de las practicas cada alumno debera ir
elaborando un cuaderno conteniendo una breve introduccién
teorica, el fundamento del proceso o los procesos analizados en




la préactica, el procedimiento seguido, los objetivos concretos que
se pretenden alcanzar y la forma de interpretar los resultados.
Una vez finalizada la practica, los alumnos/as realizaran en su
cuaderno de practicas las elaboraciones, tablas y graficas
correspondientes, en lo que constituira un informe sobre el
trabajo realizado

8. Tutorias especializadas individuales (presenciales o virtuales).

(10)
9. Realizacion de Examenes: (2)
10. Otras:
6. TECNICAS DOCENTES
Sesiones Exposicion y debate: Tutorias
académicas X especializadas:
tedricas X X
Sesiones Visitas y excursiones: Controles de
academicas lecturas
practicas X obligatorias:

Otros (especificar):

7. BLOQUES TEMATICOS

BLOQUE TEMATICO I. Aproximacion a la Psicologia
Social

Para comprender las contribuciones realizadas desde la
Psicologia Social a la Psicopedagogia, es imprescindible conocer,
aunque sea brevemente, los origenes historicos de la Psicologia
Social. Basicamente en este primer tema se expondrd que la
Psicologia Social se ha desarrollado bajo la perspectiva de dos focos
diferentes: 1) la influencia de la sociedad en los individuos y 2) el
papel de los individuos como miembros de la sociedad.

BLOQUE TEMATICO I1. Percepcién Social

Los cuatro temas de esta unidad introducen al estudiante en el
concepto de la percepcidon social, dando la vision global de cémo se
construye el pensamiento social, las creencias y los sesgos
perceptivos sobre nosotros mismos y sobre los demas. Asi se
analizan la adecuacion y los sesgos en la construccion de
impresiones, intuiciones y explicaciones tanto de nuestra conducta
como de la de los demaés.

BLOQUE TEMATICO III. Influencia Social

Los cuatro temas de esta unidad introducen al estudiante en el
concepto de la influencia social. Para reconocer la importancia de
como los factores sociales influyen o determinan la conducta, los
alumnos/as profundizaran en el analisis de los procesos de
conformidad, de persuasion y de influencia grupal.

BLOQUE TEMATICO IV. Relaciones Sociales

Los cuatro temas de esta unidad introducen al estudiante en
los procesos de interaccién social, desde los prejuicios a la agresion
y desde la atraccion al altruismo, se analizaran los procesos que




conducen al conflicto o a la paz.

BLOQUE TEMATICO V. Psicologia Social Aplicada

A pesar de que la Psicologia Social se aplica a humerosos
ambitos, teniendo en cuenta el contexto profesional de los
alumnos/as de la Licenciatura en Psicopedagogia se contemplaran
unicamente dos campos de aplicacion de la Psicologia Social, la
educacion y las organizaciones.
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9. EVALUACION
- Preguntas de tipo test, preguntas cortas de extension muy
limitada y una pregunta mas larga en la que se planteara un caso
préactico para su resolucion, de un folio como maximo, para evaluar
los conocimientos tedrico-practicos, la capacidad de relacion e
integracion de los mismos y la capacidad de expresar y estructurar
estos conocimientos.
- Criterios de evaluacion
Superaran la prueba los alumnos/as que obtengan una
puntuacion igual o superior al 50 % de la puntuacion maxima.
a) Se valorara la aptitud y el trabajo realizado en las préacticas.
b) La participacion en el desarrollo de las clases
(intervenciones, preguntas, etc.)
b) Se valorara el trabajo realizado en los Seminarios.
c) Se valorara la realizacion voluntaria de trabajos sobre temas
relacionados con la asignatura y la profundidad en el disefio
experimental del proyecto de investigacion solicitado en el
tema 2.

10. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO

Se realizaran repasos continuos para comprobar el nivel de
asimilacién de la asignatura. Se realizara un juego trivial elaborado
por los equipos de trabajo.

11 CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Primer
cuatrimestre

12 Quincena Bloque 1. Tema 1 Concepto de
Introduccion a la Psicologia Social
Psicologia Social

Tema 2 Método en

Psicologia Social
Préactica: Disefio
Investigacion

22 Quincena Bloque II Tema 3 Construccion
Percepcion Social social y cultural
del Self
Préctica: Evaluacion
de identidad
personal, social y
cultural

Tema 4 Percepcion de
Personas
Préctica: Rasgos
centrales y
periféricos -Asch

32 Quincena Tema 5 Percepcion de
Grupos




Tema 6

Actitudes y

Conducta
Practica: Marketing
de la norma social

42 Quincena

Bloque I11
Influencia Social

Tema7

Conformismo y
obediencia

Tema 8

Persuasion e

influencia social
Practica: Estrategias
de persuasion
Cialdini

52 Quincena

Tema9

Influencia grupal
Practica: dilemas
sociales, dilema

prisionero

62 Quincena

Bloque 111
Relaciones Sociales

Tema 10

Agresion

Tema 11

Atraccion
interpersonal

72 Quincena

Tema 12

Comportamientos
prosociales

Repaso de la
asignatura- Juego

Trivial




